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Les missions du CFA-EVE

Promouvoir 'ensemble de 'offre de formation

B Conseiller les entreprises dans leurs recrutements et accompagner les jeunes
pour faciliter leur placement

Gérer la partie administrative et financiere des contrats d’alternance
Financer les formations aupres des partenaires pédagogiques

B Analyser les résultats de I'insertion professionnelle pour faire évoluer les
parcours de formation

B Mettre a disposition des entreprises le suivi pédagogique et les absences via
la plateforme CLOE

(LSS



Formation a distance

B Tout ou partie des cours pourront étre dispensés a distance.

B Vous en serez informé(e) par I'équipe pédagogique ou votre alternant(e).

Il appartient a 'employeur d’indiquer a l'alternant(e)

s’il/elle doit suivre les cours depuis son domicile

ou depuis son lieu de travail.
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Informations complémentaires

Contrat d’apprentissage : 5 jours de congés supplémentaires pour

préparation aux épreuves de I'examen, a prendre dans le mois qui les
précede.

(5 jours pour toute la durée du contrat)
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CLOE

Carnet de
Liaison et

d’Organisation

Electronique
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Acces a la plateforme CLOE

* Apres la mise en place du contrat, le CFA attribue un login et un mot de passe :
- au tuteur entreprise (maitre d’apprentissage)
- a l'alternant
- au tuteur école

* Pour se connecter:

www.cfa-eve.fr (3 partir du site web du CFA EVE, en haut a droite de la page)
ou
www.cfa-cloe.fr

* En cas de probleme de connexion :

Jérome LOUCHART
i.louchart@cfa-eve.fr
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CLOE

Carnet de Liaison et d’Organisation Electronique

Objectifs : suivre, informer et évaluer I'apprenti.
Il est consultable par tous les acteurs de |la formation.

Ce tableau de bord permet ainsi de suivre et de piloter toutes les étapes du contrat d’alternance :

= Contrat d’'objectifs (missions confiées en entreprise) a compléter par |'alternant, en collaboration avec son
tuteur entreprise

= Evaluation du tuteur entreprise

= Evaluation du tuteur école

Egalement a disposition sur I'espace CLOE :

m |e calendrier de l'alternance
= |3 consultation des absences en formation
= Une rubrique d’échange d’informations entre tous les acteurs du contrat

= |es coordonnées de vos différents contacts
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CLO

Carnet de

Liaison et d’
Organisation
Electronique

&Veuillez vous identifier

entifiant
Motdepasse [

M Se souvenir de moi Je n'arrive pas a m'identifier

S'identifier

QU'EST-CE QUE CLOE ? APPLICATION MOBILE ’ACtuallteS

CLOE a pour but de suivre, d'informer et Facilitez-vous l'accés au livret numérique en téléchargeant I'application disponible pour les

d'évaluer I'apprenti via un accés internet 3 utilisateurs du trindme. 24/09/2023 16:54:16

sécurisé par un identifiant et un mot de Voici le QR code a flasher qui vous renverra vers votre store Google Play ou Apple. )
passe, tout en conservant le trindme Tuteur E%3E vé le
Entreprise / Apprenti / Tuteur Ecole. :

Les avantages de CLOE sont multiples : 24/09/2023 15:32:41

modermsathn'dtla [ ogtll d evaluatnor}, gain Mauléon. La rentrée dans les écoles Paul-Martin - Quest-France

de temps, suivi régulier de I'apprenti, accés lidentifiant et le mot de passe de [utilisateur sont exactement les mémes que sur Ja version web. Cette t contrat d'apprentissage a pour mission
simplifié a lI'information et renforcement 1ere version de I'spplication non accessible aux profils charges de LEA. PR

des liens du trinéme.

Page
d’ accueil

¢ Premiére

ad car

DOCUMENTS A TELECHARGER

Notice d'utilisation de CLOE
Mis en ligne 24/08/2020
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Mot de passe oublié

EORMATION C LO l
- 1
>oRALECE Carnet de
Liaison et d’

Organisation
Electronique

Mot de passe oublié ?

Retourner a |a page de connexion

Envoyer
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= Bonjour Patrick BOIROT Marjorie DUPRE Laura COLIN Patrick BOIROT &

Apprenti Tuteur école Tuteur entreprise
MON ENTREPRISE

SITE - BAC+3

ACCUEIL
ey DE LA O CFA EVRY VAL D'ESSONNE | PROMOTION 2021-2022

LES ABSENCES EN FORMATION

MA MESSAGERIE

AIDE

PRESENTATION DU DIPLOME

VOTRE FICHE PERSONNELLE

ICIROE

RETCUR LA LISTEDES DIFLOMES % JUTOR I'-(\Iternant -Tea... : Former des professionnels capables de construire, d'organiser, de faire vivre la démarche qualité :
‘ T
\

SE DECONNECTER ( o Formaliser 'organisation qualité,
\
|

LUl C'EST Piloter une démarche de certification,

Animer les différents groupes qualité,

Pratiquer l'audit qualité,

Mettre en place et suivre les performances qualité.

MATTEO !

o
o
ST EN ALTERNANCE 2
ET IL VA VIVRE 9

| kﬁim.::::"h monE
. @3 YouTube 9
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DOCUMENTS IMPORTANTS A LIRE

Adoptez les bonnes pratiques
pour devenir un tuteur en OR. DOCUMENTS GENERAUX

—e - @ Aide & la soutenance
Accéder a la formation Mise en ligne le 24/08/2021
@ Planning_Alternance

Mise en ligne le 24/08/2021

@RCC
o VOS QUESTIONNAIRES Mise en ligne le 24/08/2021

Bien joué ! Vous n'avez rien & compléter ou a signer pour le moment...




TUT'OR
FORMATION TUTEUR ENTREPRISE

En partenariat avec Engagement Jeunes, le CFA EVE vous propose cet e-
learning 100% gratuit.

Cette web-série vous donnera toutes les clés pour maitriser rapidement les
fondamentaux de la fonction tutorale.
Disponible en 8 courts épisodes (durée de 1h30 au total)

Un certificat de réussite est délivré si vous totalisez plus de 90% de bonnes
réponses aux quiz de fin de sections.

Pour la petite histoire : Vous verrez votre propre réle a travers le regard de Mattéo, un

% ENGRGEMENT . .. . . e e gy ,. . .
% JEUNES alternant a qui il arrive de multiples péripéties, avec I'impact de la gestion de sa tutrice

sur son ressenti et son développement.

Pour aller plus loin : nous proposons une prestation complémentaire de 2 demi-journées de formation a distance
animées par une coach certifiée conceptrice de TUT'OR.

Pour connaitre les modalités de cette formation, renseignez-vous aupres de Julien MIRANDA : |.miranda@cfa-eve.fr



mailto:j.miranda@cfa-eve.fr

Sensibilisation au handicap non visible

création en partenariat avec le groupe Allianz

Objectif : Sensibiliser a I'accueil des collaborateurs en situation de
handicap, grace a 'immersion de la réalité virtuelle ///

2 formats gratuits : ‘

. l\;'
Au CFA EVE : avec le matériel de réalité virtuelle //;'.’
|

Sur PC : avec une connexion, sans matériel spécifique b/

Prix de 'innovation pédagogique 2022
rencontres nationales de 'ANASUP

(association nationale pour I'apprentissage dans I'enseignement supérieur)

Contact : Référente handicap
Elodie DARRAC
e.darrac@cfa-eve.fr
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& Bonjour Patrick BOIROT 2

ACCUEIL

CARNET DE LIAISON

LES ABSENCES EN FORMATION

MA MESSAGERIE

AIDE

VOTRE FICHE PERSONNELLE
RETOUR A LA LISTE DES DIPLOMES

SE DECONNECTER

CENTRE DE FORMATION
CLOI

UNIVERSITAIRE
EN APPRENTISSAGE Carnet de

lisican ot A’

Marjorie DUPRE Laura COLIN Patrick BOIROT & X Serlaconnecter
Apprenti Tuteur école Tuteur entreprise
MON ENTREPRISE

SITE - BAC+3

CFA EVRY VAL D'ESSONNE | PROMOTION 2021-2022

mF rP?JF

. Télécharger lesdates  Imprimer I'ensemble
9 VOS QUESTIONNAIRES : 2021 d'ouverture et de fermeture des questionnaires
des questionnaires

Les objectifs de I'année en entreprise
© Contrat d'objectifs

La visite du tuteur école en entreprise

@ Visite tutorale du ler semestre

@ Visite tutorale du 2éme semestre

Le suivi du tuteur entreprise
@ Suivi professionnel & compléter en fin de 1er semestre

© Suivi professionnel & compléter en fin de 2&éme semestre



1) LUapprenti, en concertation avec son tuteur entreprise, compléte la fiche et la signe
2) Le tuteur entreprise peut apporter des compléments d’information avant de signer

B CONTRAT D'OBJECTIFS

Fixer les missions de I'apprenti(e) en entreprise.
RETOUR

Ce document est 3 compléter par 'apprenti(e), puis par le tuteur entreprise (Champ "Informations complémentaires du tuteur entreprise”).
[.:'DF EXPORTER LES MODELES

Vos missions prévues en entreprise

Décrivez la ou les missions qui vous sont confiées pendant la durée de votre formation

Compétences a acquérir et & développer en entreprise

Décrivez les compétences opérationnelles et / ou a acquerir

Finalité de la mission

Décrivez la finalité de la mission en terme de poste pouvant &tre occupé a l'issue de la formation

Moyens mis & votre disposition

Décrivez les moyens matériels, humains, d'encadrement, de formation mis & votre disposition

Informations complémentaires du Tuteur Entreprise

Si vous avez des remarques et ou développements a apporter au contrat d'objectifs de votre apprenti, merci de les noter ci-dessous

Signataire Signature prévue avant le Signé le
Marjorie DUPRE(A) 15/11/2021
Laura COLIN (T) 15/11/2021

Patrick BCIROT (TE) 15/11/2021



ESUWI PROFESSIONNEL A COMPLETER EN FIN DE 1ER SEMESTRE

Evaluation 3 compléter par le tuteur entreprise
RETOUR

mF EXPORTER LES MODELES

CONDITIONS D'EXECUTION

A évaluer en pourcentage 0 10 20 30 40 50 &0 70 80 20 100

Niveau de réalisation du contrat d'objectifs par rapport au prévisionnel
Qualite de travail

Intégration dans l'entreprise

Degré d'initiative

Autonomie

Adaptabilité

Commentaires
Missions confiées en entreprise {contrat d'objectif)

Signataire Signature prévue avant le Signé le Note attribuée

Patrick BOIROT (TE ) 28/02/2022



Le tuteur entreprise signe uniquement la fiche de visite

@VISITE TUTORALE DU 1ER SEMESTRE

Fiche 3 compléter par le tuteur école

e RETOUR

r:’m EXPORTER LES MODELES
Date de la visite

Conditions d'éxécution

o] 10 20 30 40 50 &0 70 80 20 100
Niveau de réalisation du contrat d'objectifs par rapport au prévisionnel
Degre d'autonomie
Intégration dans l'entreprise
Observations
Signataire Signature prévue avant le Signé le

Laura COLIN (T ) 28/02/2022

Patrick BOIROT (TE) 28/02/2022



Gestion du planning = Gestion des absences~

deilister les absences

[ Cours [Entreprise
Septembre 2021 @ >
Lun Mer Jeu

Ven Sam Dim
01/09/2021 02/09/2021 03/09/2021 04/09/2021 05/09/2021
06/09/2021 07/09/2021 08/09/2021 09/09/2021 10/09/2021 11/09/2021 12/09/2021
13/09/2021 14/09/2021 15/09/2021 16/09/2021 17/09/2021 18/09/2021 19/09/2021
20/09/2021 21/09/2021 22/09/2021 23/09/2021 24/09/2021 25/09/2021 26/09/2021
27/09/2021 28/09/2021 258/09/2021 30/09/2021



Liste des absences

Apprenti.e

A ouere Marjorie
Marjorie DUPRE (Apprenti) - 24/08/2021 08:15
Patrick BOIROT (Tuteur entreprise) - 24/08/2021 08:15

v DUPRE Marjorie
Marjorie DUPRE (Apprenti) - 24/08/2021 08:15
Patrick BOIROT (Tuteur entreprise) - 24/08/2021 08:15

Durée totale

Motif
Date de début
Date de fin

Absence
Type de contrat

Notification

Début absence

29/09/2021 09:00

10/09/2021 09:00

Sélectionnez un motif v

®@Toutes Ojustifie  Olnjustifiée

@Toutes OApprentissage OHors apprentissage

Tous / Aucun
O Tuteur

O Apprenti
(O Maitre d'apprentissage

Fin absence Durée Justifié

30/09/2021 17:00 14h00 Non

10/09/2021 17:00 7h00 Oui
21h00

Motif

Sans motif

Arrét de travail

Type de contrat

Actions
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VOTRE CONTACT

Florence VARNEROT

Chargee Relations Entreprises

06 24 14 97 55

CFA-EVE
48 Cours Blaise Pascal
91025 EVRY-COURCOURONNES Cedex
Standard : 01 60 79 54 00
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